
OWB-Oberschwäbische Werkstätten gem. GmbH >> Heilerziehungs-
pfleger (m/w/d) >> Arbeitserzieher (m/w/d) >> Anerkennungsprakti-
kant (m/w/d) >> Vorpraktikant (m/w/d) | GLW GmbH >> Elektroniker 
Fachrichtung Betriebstechnik (m/w/d)  >> Mechatroniker (m/w/d)  >> 
Industriekaufmann (m/w/d) >> Werkzeugmacher (m/w/d) >> Zerspa-
nungsmechaniker (m/w/d) | Hans Rinninger u. Sohn GmbH u. Co. 
KG>> Maurer >> Betonfertigteilbauer (m/w/d) >> Verfahrensmecha-
niker FR Transportbeton (m/w/d) >> Kfz-Mechatroniker FR Nutz-
fahrzeugtechnik (m/w/d) >> Bauzeichner FR Ingenieurbau (m/w/d)  
>>  Industriekaufleute (m/w/d) | MBK Maschinenbau GmbH >> Kauf-
mann für Büromanagement (m/w/d) >> Kaufmann für Groß- und 
Außenhandel (m/w/d) >> Industriemechaniker (m/w/d) >> Zerspa-
nungsmechaniker (m/w/d) >> Konstruktionsmechaniker (m/w/d) >> 
Mechatroniker (m/w/d) >> Fachlagerist (m/w/d) >> PEKANA Natur-
heilmittel GmH >> Industriekauffrau/ -mann (m/w/d) >> Fachkraft für 
Lagerlogistik (m/w/d) | Kohler >> Glaser Fenster- und Glasfassaden-
bau (m/w/d) >> Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d) 
| APEG Automarkt im Allgäu GmbH >> Kaufmann für Groß- und 
Außenhandelsmanagement (m/w/d) >> Fachinformatiker für Anwen-
dungsentwicklung (m/w/d) >> Elektro-Schneider GmbH >> Eletroni-
ker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) >> Fachinformatiker 
für Systemintegration (m/w/d) | Volksbank Allgäu-Oberschwaben 
eG >> Bankkaufmann (m/w/d) >> Bankkauffrau mit Zusatzqualifikati-
on Finanzassistent (m/w/d) >> Bachelor of Arts (BWL-Bank) (m/w/d) 
>> Bachelor of Arts (BWL-Dienstleistungsmanagement) (m/w/d) | 
Metzgerei Sontag >> Metzger (m/w/d) | Klaus GmbH >> Metallbauer 
Fachrichtung Kostruktionstechnik (m/w/d) >> HÖR Pabst >> Hörakus-
tiker (m/w/d) | Schreinerei Anton Frei >> Schreiner (m/w/d) >> Tisch-
ler (m/w/d) | Gemeinde Kißlegg >> Verwaltungsfachangestellte/r 
(m/w/d) >> Bachelor of Arts - Public Management (m/w/d) >> Praxis-
integrierte Ausbildung (PIA) Erzieher/in (m/w/d) >> Staatlich aner-
kannte/r Erzieher/in (m/w/d) >> Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 
(m/w/d) >> Straßenwärter/in (m/w/d) | Architekturbüro Rohloff und 
Wespel >> Bauzeichner (m/w/d) >> Zimmerer (m/w/d) | Kreissparkas-
se Ravensburg >> Bankkaufmann (m/w/d) >> Finanzassistent (m/w/d) 
>> Duales Studium: Bachelor of Arts, Studiengang Bank (m/w/d)  
| Dobler GmbH & Co. KG Bauunternehmung >> Straßenbauer (m/w/d)  
| Endress Maschinen >> Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel (m/w/d) 
>> Land- und Baumaschinenmechatroniker/in (m/w/d) | Optik und 
Aktustik Mangold >> Augenoptiker (m/w/d) >> Hörgeräteakustiker 
(m/w/d) | Stengele >> Holzmechaniker (Fachrichtung Möbel- und 
Innenausbau) (m/w/d) >> Technischer Produktionsdesigner (m/w/d) 
(Fachrichtun Produktgestaltung und -konstruktion) (m/w/d) >> Indus-
triekaufmann (m/w/d) >> Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 

18 | 10 | 23 | Schulzentrum Kißlegg | 17 – 20 Uhr  

TERMIN 

VEREINBAREN... 

...PERSÖNLICHES 

KENNENLERNEN

WIR BILDEN 
AUS!



Der Abend der Kißlegger Ausbildung findet in diesem Jahr zum ersten Mal im Schul-
zentrum statt und ist eine gemeinsame Aktion des Gewerbevereins Kißleggs und der 
Werkrealschule sowie der Realschule. 

Wir Schulleiter freuen uns auf den Abend und hoffen, dass viele interessante Gesprä-
che geführt werden können und vielleicht auch der ein oder andere Kontakt entsteht, 
der zu einer späteren Ausbildung führt. Im Rahmen der Berufsorientierung ist es uns 
ein großes Anliegen, dass unsere SchülerInnen breitgefächerte Informationen und 
Beratungen von kompetenter Seite bekommen und wir sind uns sicher, dass dieser 
Abend dazu beitragen wird.  

In diesem Jahr freuen wir uns über 20 Unternehmen, die wir aus Kißlegg im Schul-
zentrum begrüßen dürfen. Gerne darf diese Zahl in den kommenden Jahren anwach-
sen. Unsere Bitte geht auch an die Eltern, Ihre Kinder bei den Gesprächen zu be-
gleiten und zu unterstützen. Berufsorientierung ist ein wichtiger Bestandteil unseres 
Bildungsauftrags und kann nur gelingen, wenn SchülerInnen, Eltern, LehrerInnen und 
die Betriebe gemeinsam ausloten, welcher Beruf für die Jugendlichen am besten ge-
eignet ist.  Der Abend der Kißlegger Ausbildung soll hier ein wichtiger Bestandteil auf 
dem Weg zur richtigen Ausbildung sein. 

FINDE DEINE AUSBILDUNG BEI UNS IM ORT...

Wir hoffen auf einen erfolgreichen Abend mit vielen ergebnisreichen Gesprächen und 
freuen uns auf Ihren Besuch. Im Nachgang werden wir die Veranstaltung evaluieren 
und schauen, was man beim nächsten Durchgang verändern oder beibehalten kann.

Martin Weishaupt      Markus Mendler   
Realschule      Werkrealschule

TERMIN VEREINBAREN  UND KENNENLERNEN...
Buche von 17:00 – 19:30 Uhr einen 15 Minuten Termin mit Unternehmen die 
dich interessieren.

Du kannst das Unternehmen alle Fragen stellen, die dich interessieren. Die Firmen 
erklären dir wie die Ausbildung funktioniert und was für spannende neue Sachen 
du lernen kannst. Die Buchung erfolgt über Moodle oder deinen Klassenlehrer. 
Nach den festen Terminen kannst du eine halbe Stunde andere Firmen besuchen.

Wir würden uns freuen, wenn zum Abend der Ausbildung auch dei-
ne Eltern mitkommen. Für Snacks und Drinks haben wir gesorgt.
Wir freuen uns dich am Abend der Ausbildung kennen zu lernen.

 

 

 

 

 

Vorwort 
Der Abend der Kißlegger Ausbildung findet in diesem Jahr zum ersten Mal im 
Schulzentrum statt und ist eine gemeinsame Aktion des Gewerbevereins Kißleggs 
und der Werkrealschule sowie der Realschule. Wir Schulleiter freuen uns auf den 
Abend und hoffen, dass viele interessante Gespräche geführt werden können 
und vielleicht auch der ein oder andere Kontakt entsteht, der zu einer späteren 
Ausbildung führt. Im Rahmen der Berufsorientierung ist es uns ein großes 
Anliegen, dass unsere SchülerInnen breitgefächerte Informationen und 
Beratungen von kompetenter Seite bekommen und wir sind uns sicher, dass 
dieser Abend dazu beitragen wird.  In diesem Jahr freuen wir uns, über 21 
Unternehmen, die wir aus Kißlegg im Schulzentrum begrüßen dürfen. Gerne darf 
diese Zahl in den kommenden Jahren anwachsen. Unsere Bitte geht auch an die 
Eltern, Ihre Kinder bei den Gesprächen zu begleiten und zu unterstützen. 
Berufsorientierung ist ein wichtiger Bestandteil unseres Bildungsauftrags und 
kann nur gelingen, wenn SchülerInnen, Eltern, LehrerInnen und die Betriebe 
gemeinsam ausloten, welcher Beruf für die Jugendlichen am besten geeignet ist.  
Der Abend der Kißlegger Ausbildung soll hier ein wichtiger Bestandteil auf dem 
Weg zur richtigen Ausbildung sein.  

Wir hoffen auf einen erfolgreichen Abend mit vielen ergebnisreichen Gesprächen 
und freuen uns auf Ihren Besuch. Im Nachgang werden wir die Veranstaltung 
evaluieren und schauen, was man beim nächsten Durchgang verändern oder 
beibehalten kann. 

 

 

 

Martin Weishaupt     Markus Mendler    

Realschule      Werkrealschule   



Friedrich-List-Str. 1 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 91391-46 | lg@apeg         instagram.com/apeg_automarkt      w w w . a u t o m a r k t - i m - a l l g a e u . d e

Seit dem Jahr 2000 handeln wir, die Firma APEG, bereits erfolgreich mit Neu- und Ge-
brauchtwagen an unserem Standort in Kißlegg. Wir haben in dieser Zeit über 70.000 
Fahrzeuge eingekauft und wieder verkauft. 

Schlägt dein Herz auch für Autos?
Dann ist eine Ausbildung bei uns der beste Einstieg für dich in die Berufswelt.

 >  30 Tage Urlaub

 >  Kostenlose Getränke

 >  Sommerfest und Weihnachtsfeier

 >  Betriebliche Altersvorsorge  

 >  Vermögenswirksame Leistungen

 >  Junges Team mit flacher Hierarchie

 >  Familiärer Umgang
 

WIR BIETEN...

APEG AUTOMARKT IM ALLGÄU GMBH

Friedrich-List-Str. 1 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 91391-46 | lg@apeg         instagram.com/apeg_automarkt      w w w . a u t o m a r k t - i m - a l l g a e u . d e

> GROß- UND AUßENHANDELSKAUFMANN/-FRAU (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, qualifizierter Hauptschulabschluss 
 oder vergleichbar
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 
 Anforderungen: 
 > Interesse an kaufmännischen 
  Zusammenhängen und Begeisterung 
  für den Fahrzeughandel
 > Zuverlässige und verantwortungs-
  volle Arbeitsweise, Kunden- und 
  Dienstleistungsorientierung
 > Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und 
  Teamfähigkeit
 > Gute Deutsch- und Mathekenntnisse  
 

LLEERRNNEE  UUNNSS  PPEERRSSÖÖNNLLIICCHH  KKEENNNNEENN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: WRS 238



Pfarrer-Adolf-Braun-Str. 14 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 913766 | wespel@abrw.de        w w w . a b r w . d e

Wir haben zwei Kerngebiete. Zum einen ist es der Holzständerbau. Dabei legen wir 
großen Wert auf eine ökologische Bauweise und eine hohe Energieeffizienz nach KFW- 
und GEG-Anforderungen. Wir planen und bauen hochwertige Häuser zu fairen Preisen, 
angepasst an die Bedürfnisse und Wünsche unserer Bauherren sowie an die Gege-
benheiten des Grundstücks. Das zweite Kerngebiet sind Sanierungen die ebenfalls ein 
großer Teil unserer Arbeit ausmachen. Besonders stolz sind wir dabei auf unseren 3D-
Laser, der die Aufnahme des Altbestands erheblich erleichtert und uns exakte digitale 
Maße übermittelt, die wir perfekt in die weitere Entwurfs- und Werkplanung einfließen 
lassen können. Aber wir decken auch so ziemlich alles andere mit unseren Planungen 
und Ausführungen ab. Sei es bei Industriebauten oder landwirtschaftlichen Bauten, 
aber auch einfache Gartenhütten, Carports oder Garagen planen und bauen wir sehr 
gerne. Als Architekturbüro vermitteln wir Handwerker aus der Region, mit denen wir 
oftmals schon seit vielen Jahren zusammenarbeiten. Außerdem wird hier in Zusam-
menarbeit mit der Zimmerei die Bauleistung geplant und koordiniert.

 >  Individuelle & spannende Projekte: 
   Bei uns gibt es kein Haus von der Stange!

 >  Flache Hierarchien, regelmäßige Fortbildungen und 
  gute Aufstiegschancen

 >  Ein ambitioniertes Team, das gerne arbeitet aber auch für 
  jeden Spaß zu haben ist  

 >  Überdurchschnittliche Bezahlung und pünktlicher Lohn 
  sind bei uns selbstverständlich  

 >  Familienfreundliche & geregelte Arbeitszeiten – 
  Freitagnachmittag frei!

 >  Wöchentliche Teamrunde

 >  Sicherer Arbeitsplatz mit hervorragender Auftragslage

WIR BIETEN...

ARCHITEKTURBÜRO ROHLOFF & WESPEL, ZIMMEREI BRENDLER & WESPEL

> BAUZEICHNER (m/w/d)
 Voraussetzung: Haupt-, Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre - Lehrzeitverkürzung möglich

 Anforderungen: 
 > räumliches Vorstellungsvermögen
 > technisches Interesse
 > Teamfähigkeit

>  ZIMMERER (m/w/d)
 Voraussetzung: Haupt-, Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre - Lehrzeitverkürzung möglich

 Anforderungen:  
 > körperlich fit und belastbar 
 > technisches Verständnis
 > räumliches Vorstellungsvermögen
 > handwerkliches Geschick
 > Teamfähigkeit

Pfarrer-Adolf-Braun-Str. 14 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 913766 | wespel@abrw.de        w w w . a b r w . d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 112



Innovapark 20 | 87600 Kaufbeuren | Telefon 0171 7759049 | blaubach@dobler.de         instagram.com/dobler_bauunternehmung w w w . d o b l e r. d e

DARUM SOLLTEST DU DICH BEI UNS BEWERBEN:

Ein solides Bauwerk beginnt mit der Planung, ein erfolgreiches Berufsleben mit einer 
Ausbildung bei Dobler. Bei uns kannst du den Grundstein für deine berufliche Zukunft 
mit einer Ausbildung legen. Denn unsere Auszubildenden von heute sind die Fach-
kräfte von morgen. 

Wir legen großen Wert auf eine qualifizierte und umfassende Ausbildung unserer rund 
100 Azubis. Aktuell bilden wir in insgesamt 20 Ausbildungsberufen an 9 Standorten 
aus. 

In unserem überregionalen Ausbildungszentrum in Kaufbeuren wirst du als Auszu-
bildender in den Wintermonaten regelmäßig in zusätzlichen, internen Fortbildungen 
durch eigene Führungskräfte praxisnah geschult. Unser Ziel ist es, dich nach der Aus-
bildung in ein festes Arbeitsverhältnis zu übernehmen.

 >  Sicherer und zukunftsorientierter Ausbildungsplatz  

 >  Werde Teil eines hochmotivierten Teams in einem 
  Familienunternehmen 

 >  Abwechslungsreiches Arbeiten in einem vielseitigen und 
  innovativen Aufgaben-/Tätigkeitsbereich 

 >  Leben und Arbeiten in der Heimat

UNSER ANSPRECHPARTNER FÜR AUSBILDUNG:

Daniel Blaubach Telefon 0171 7759049 | blaubach@dobler.de

WIR BIETEN...

DOBLER GMBH & CO. KG BAUUNTERNEHMUNG

 STARTE MIT UNS INS BERUFSLEBEN UND VERSTÄRKE UNSER TEAM 
 IN KISSLEGG.  

> AUSZUBILDENDE ALS STRASSENBAUER (m/w/d)
 Voraussetzung: Haupt-/Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur  
 Ausbildungsbeginn 01.08.2024 (2023 auch noch möglich)
 Finde heute noch mehr heraus unter www.dobler.de/karriere

 DOBLER bildet seit Jahrzehnten sowohl in Bauberufen wie auch in 
 technischen und kaufmännischen Berufen aus. Wir bilden im gesamten 
 Spektrum der Bauwirtschaft aus und dies an all unseren Standorten.
 Kaufbeuren (Hauptsitz) | Augsburg | Bad Wörishofen | Kempten
 Kißlegg | Lindenberg im Allgäu | München | Penzberg | Sonthofen

> NOCH UNSICHER, WELCHER AUSBILDUNGSBERUF DER RICHTIGE 
 FÜR DICH IST?

 Auf unserer Übersichtsseite findest du alle wichtigen Informationen über 
 unsere Ausbildungsberufe und Kontaktinformationen zu unserem Ausbildungsleiter.

 www.dobler.de/karriere/ausbildung/#ausbildungsberufe 

Innovapark 20 | 87600 Kaufbeuren | Telefon 0171 7759049 | blaubach@dobler.de         instagram.com/dobler_bauunternehmung w w w . d o b l e r. d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 110



Franz-Erler-Str. 2 | 88353 Kißlegg | Tel: 07563 9115-0 | bewerbung@elektroschneider.de         instagram.com/elektro_schneider w w w . e l e k t r o s c h n e i d e r. d e

Was im Jahr 1919 aus einer Flaschnerei entstand, ist heute ein starkes, regional  
geprägtes Familienunternehmen in vierter Generation mit etwa 50 Mitarbeitern. Seit 
über 100 Jahren steht Elektro Schneider für Kompetenz und Kundenzufriedenheit – 
heute in allen Bereichen der Elektro- und Datentechnik. 

Für Werte wie Ehrlichkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamwork.  
Für uns stellt gegenseitiges Vertrauen die Grundlage für schnelles und unkompliziertes  
Arbeiten dar.

Was uns noch wichtig ist? Wir setzen auf Bildungspartnerschaften mit den Schulen 
in der Region; auf soziales Engagement. Und wir sind gerne ein Ausbildungsbetrieb 
und attraktiver Arbeitgeber für die Region.

 >  flache Hierarchien, welche uns schnelle Entscheidungen 
  ermöglichen

 >  ein junges, motiviertes Team und kollegiales Betriebsklima

 >  abwechslungsreiche und spannende Tätigkeiten  

 >  Weiterbildungsmaßnahmen und regelmäßige Schulungen

 >  Arbeitskleidung stellen wir zur Verfügung

 >  eine betriebliche Altersvorsorge

 >  Jobrad nach abgeschlossener Ausbildung  

 >  Gesundheitsprämie

 >  monatliches Freitags-Grillen 

 >  Kaffee und Wasser kostenfrei

WIR BIETEN...

ELEKTRO SCHNEIDER GMBH

WOFÜR WIR STEHEN?

> ELEKTRONIKER/-IN, 
 FACHRICHTUNG ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, mittlerer Bildungsabschluss
 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 
 Anforderungen: 
 > Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
 > Teamplayer
 > Offen für Neues  
 
 Wir bieten auch Praktikumsplätze an, um sich einen praktischen Einblick in das  
 Berufsbild verschaffen zu können.

>  FACHINFORMATIKER/-IN, FACHRICHTUNG SYSTEMINTEGRATION (m/w/d)
 Voraussetzung: mittlerer Bildungsabschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 
 Anforderungen: 
 > Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 > Teamplayer
 > Offen für Neues  

Franz-Erler-Str. 2 | 88353 Kißlegg | Tel: 07563 9115-0 | bewerbung@elektroschneider.de         instagram.com/elektro_schneider w w w . e l e k t r o s c h n e i d e r. d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: WRS 236

Elektrotechnik und IT vom Profi

Elektro Schneider GmbH · Franz-Erler-Straße 2 · 88353 Kißlegg

Geschäftsführer:
Florian Schneider
HRB 620420, Amtsgericht Ulm

Volksbank Allgäu-Oberschwaben eG (BLZ 650 910 40) 471 255 009
IBAN: DE 42 6509 1040 0471 2550 09 · BIC: GENODES1LEU

Kreissparkasse Kißlegg (BLZ 650 501 10) 18 322 392
IBAN: DE 28 6505 0110 0018 3223 92 · BIC: SOLADES1RVB

Fon 0 75 63 / 91 15 - 0
Fax 0 75 63 / 91 15 - 50

www.elektroschneider.de
info@elektroschneider.de



Friedrich-List-Str. 8 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 632 | kisslegg@endress-shop.de         instagram.com/endress_shop_de w w w . e n d r e s s - s h o p . d e

ENDRESS - SEIT ÜBER 70 JAHREN EIN FAMILIENBETRIEB! 

Vor über 70 Jahren begann die Geschichte der Firma Endress. Als Handelsvertretung 
von Stihl starteten wir mit einem 5-Mann-Familienbetrieb in Stuttgart und wuchsen im 
laufe der Jahre - auch mit den Ansprüchen unserer Kunden. Heute sind wir eines der 
führenden Unternehmen der Branche, sind mit 21 Filialen und 3 Onlineshops überall 
dort, wo man uns braucht, und sind Arbeitgeber für mehr als 200 Menschen. Die-
ser Erfolg ist für unsere Kunden, Geschäftspartner oder Mitarbeiter kein Geheimnis 
mehr. Seit Generationen sind wir Vollblut-Händler und folgen konsequent der Endress- 
Philosophie. 

„Nah am Kunden“ bedeutet für uns nicht nur die Präsenz durch unsere Filialen, sondern 
auch das Ernstnehmen von ganz individuellen Bedürfnissen: Zuhören, nachhaken und 
besser machen. Das fängt bei hochwertigen Produkten an, geht über eine kompeten-
te Beratung, oft auf dem Kundengrundstück und hört noch lange nicht beim Service 
in unseren Meisterwerkstätten auf. All dies kann nur gelingen, wenn anspruchsvollen 
Kunden Fachleute auf Augenhöhe gegenüber treten. So sorgen wir durch konsequente 
Aus- und Weiterbildung für das nötige Know-How bei unseren Mitarbeitern. 

Wer bei uns seine Ausbildung macht, der startet solide in die Zukunft. Und spezielle 
Events und Motivationsveranstaltungen sorgen dafür, dass unsere Kolleglnnen sich der 
„Endress-Family“ zugehörig fühlen. 

So wird mit viel Wissen, Leidenschaft und Engagement Tag für Tag „das Beste für 
Draußen“ gegeben. 

Nehm uns beim Wort - wir freuen uns auf Dich. 

WIR BIETEN...

ENDRESS MOTORGERÄTE GMBH

> KAUFMANN / KAUFFRAU IM EINZELHANDEL (m/w/d)
 Voraussetzung: Erfolgreicher Haupt- oder Realschulabschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre   

 Anforderungen: 
 > Engagement und Begeisterung für den Handel
 > ein Händchen für Zahlen
 > Verantwortungsbewusstsein 
 > handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

>  LAND- UND BAUMASCHINENMECHATRONIKER/IN (m/w/d)
 Voraussetzung: Erfolgreicher Haupt- oder Realschulabschluss
 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre  

 Anforderungen: 
 > Engagement und Begeisterung für Motor- und Akkutechnik
 > gute Kenntnisse in Mathematik, Physik und Technik
 > Verantwortungsbewusstsein 
 > handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

Friedrich-List-Str. 8 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 632 | kisslegg@endress-shop.de         instagram.com/endress_shop_de w w w . e n d r e s s - s h o p . d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: WRS 241



Schlossstr. 5 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 936-0 | personalverwaltung@kisslegg.de         instagram.com/kisslegg.de   w w w . k i s s l e g g . d e

Die Gemeinde Kißlegg ist einer der größten Arbeitgeber im Gemeindegebiet und ist 
Dienstleisterin für ihre Bürgerinnen und Bürger. So gibt es eine Vielfalt an Aufgaben, 
die innerhalb der Gemeinde rund um die Uhr an 365 Tagen im Jahr erledigt werden 
müssen. Die dort lebenden Menschen spüren sofort, wenn etwas nicht funktioniert. 
Wenn aus dem Hahn plötzlich kein Wasser mehr fließt, die Straßen im Winter nicht ge-
räumt sind oder man ohne Personalausweis nicht verreisen kann. 

Es gibt unzählige Bereiche, die aufeinander abgestimmt werden müssen, damit die 
„Maschine Gemeinde“ tagtäglich rund läuft und der Alltag in ganz Kißlegg auch funk-
tioniert. Für diese verantwortungsvollen und vielseitigen Aufgaben benötigen wir viele 
interessierte Köpfe und fleißige Hände, die aktiv unsere Gemeinde mitgestalten.

Wir bieten eine qualifizierte Ausbildung mit abwechslungsreichen Tätigkeiten, sowie 
eine aktive Unterstützung bei der Vorbereitung auf das spätere Berufsleben. Werde 
ein Teil von uns, gestalte aktiv Deine persönliche Zukunft und die unserer Gemeinde 
mit.

 >  Krisensicherer Arbeitsplatz   

 >  Flexible Arbeitszeiten

 >  Förderungen im Gesundheitswesen 

 >  Einzahlung in die Zusatzversorgungskasse (ZVK) 

 >  Zuzahlung zur Saison-Strandbadkarte

 >  Jobrad

WIR BIETEN...

GEMEINDE KIßLEGG

> VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE/R (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Bildungsabschluss 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich)   

> BACHELOR OF ARTS - PUBLIC MANAGEMENT (m/w/d)
 Abitur bzw. Fachhochschulreife oder ein gleichwertig anerkannter Bildungsstand
 Außerdem musst Du die beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfüllen 

> ERZIEHER/IN (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlerer Bildungsabschluss oder gleichwertiger Abschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre bzw. 4 Jahre 

> SOZIALPÄDAGOGISCHE/R ASSISTENT/IN (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss unter 
 bestimmten Voraussetzungen
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

> FACHANGESTELLTE/R FÜR BÄDERBETRIEBE (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Bildungsabschluss, 
 gute Leistungen im Schwimmen
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich)   

> STRASSENWÄRTER/IN (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger Abschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Schlossstr. 5 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 936-0 | personalverwaltung@kisslegg.de         instagram.com/kisslegg.de   w w w . k i s s l e g g . d e
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SUCHST DU EINE AUSBILDUNG, DIE DICH BEGEISTERT UND FÖRDERT?

        Dein Start in die Zukunft beginnt bei GLW! Werde Teil unseres innovativen Teams.

Wir sind ein junges, dynamisches und familiengeführtes Unternehmen, dass die  
Elektrifizierung und Automatisierung von morgen gestaltet. Hier warten spannende 
Herausforderungen und innovative Projekte auf Dich, aber vor allem die Möglichkeit 
deine Karriere aufzubauen.

    Innovatives Umfeld: Bei uns kannst du Neues schaffen und 
    Ideen verwirklichen 

    Praxisnähe: Erlerne relevante Fähigkeiten und arbeite an 
    echten Projekten

    Teamspirit: Arbeite mit motivierten Kollegen, die deine 
    Leidenschaft teilen

    Zukunftssicher: Setze auf eine Ausbildung mit besten 
    Perspektiven und der Chance als Fachkraft übernommen 
    zu werden

    Urlaubs- und Weihnachtsgeld   

    Ausflüge, Sommerfest & Weihnachtsfeier

    Kaffee, Wasser, Obst – alles frei!    

    30 Tage Urlaub

    Deutschland-Ticket 

    …und noch vieles mehr

WIR BIETEN...

GLW GMBH 

WARUM GLW

Steinbeisstr. 2 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9123-0 | info@glw.de            w w w . g l w . d e

       Bewirb dich jetzt und mach den ersten Schritt deiner vielversprechenden 
       Laufbahn. Sei ein wichtiger Teil von GLW!  

       Deine Zukunft beginnt hier. 

> AUSZUBILDENDER MECHATRONIKER (m/w/d)    

>  AUSZUBILDENDER ELEKTRONIKER (m/w/d)

>  AUSZUBILDENDER WERKZEUGMECHANIKER (m/w/d)

>  AUSZUBILDENDER ZERSPANUNGSMECHANIKER (m/w/d)
 

Voraussetzungen: 
Haupt-/Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur  

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre (Verkürzung möglich)   

Anforderungen: 
Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise, Offenheit für Neues  

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
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Stolzenseeweg 9 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 932-0 | info@rinninger.de          instagram.com/rinninger.betonwaren  w w w . r i n n i n g e r. d e

RIKI, die Hans Rinninger u. Sohn GmbH u. Co. KG aus Kißlegg, ist ein familiengeführtes 
mittelständisches Unternehmen. Seit über 110 Jahren produzieren wir hochwertige 
Betonfertigteile für die Bereiche Hochbau, Tiefbau, Garten- und Landschaftsbau sowie 
Oberflächenentwässerung. Unsere innovativen Produkte in moderner ansprechender 
Optik und technisch erstklassiger Ausstattung werden komplett in unserem Haus nach 
individuellen Kundenwünschen geplant, gefertigt und mit unserem eigenen Fuhrpark 
an unsere Kunden geliefert. Dabei legen wir großen Wert auf den nachhaltigen Schutz 
der Menschen und unserer Umwelt.

Werde Teil unseres RIKI Teams! Du investierst mit einer Ausbildung bei RIKI in deine 
Zukunft und wir ermöglichen dir einen fundierten Einblick in unser Unternehmen und 
alle Firmenprozesse. Bei deiner persönlichen und fachlichen Entwicklung und Quali-
fizierung stehen wir dir täglich mit Rat und Tat zur Seite. 

 >  Einen sicheren Ausbildungsplatz in einem familiären Team  

 >  Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeiten 
  mit attraktiver Vergütung 

 >  Gute Entwicklungs-, Weiterbildungs- und Aufstiegs-
  möglichkeiten

 >  Übernahmegarantie nach erfolgreichem Abschluss 
  deiner Ausbildung

 

Unsere Ansprechpartnerinnen für Ausbildung:

Tina Aschenbrenner        Tel. 07563 932-113 | tina.aschenbrenner@rinninger.de

Ramona Würtenberger   Tel. 07563 932-116 | ramona.wuertenberger@rinninger.de

WIR BIETEN...

HANS RINNINGER U. SOHN GMBH U. CO. KG

>  INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

>  BAUZEICHNER -INGENIEURBAU- (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

>  KRAFTFAHRZEUGMECHATRONIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur  
 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
 
>  MAURER (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur  
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

>  VERFAHRENSMECHANIKER TRANSPORTBETON (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre   

> BETONFERTIGTEILBAUER (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
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Herrenstr. 9 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9090-009 | karriere@hoer-pabst.de         instagram.com/hoerpabst  w w w . h o e r p a b s t . d e

Seit 2019 begrüßen wir unsere Kunden in der Herrenstr. 9 in Kißlegg in unserem fami-
liengeführten Fachgeschäft für das Thema Hören.

Bei uns dreht sich alles um Gutes Hören. Egal ob Hörgeräteberatung, individueller  
Gehörschutz oder individuelle Ohrhörer sogenannte In-Ear-Monitoring für Musiker, 
Gamer usw.

Wir finden die beste Hörlösung für unsere Kunden. 

 >  familiäres offenes Betriebsklima 

 >  Übernahme der Kosten für den Blockunterricht 
  (in Lübeck) bis zu 100%

 >  Betriebliche Altersvorsorge   

 >  individuelle Benefits

 >  regelmäßige Weiterbildungen

 >  sicherer zukunftsorientierter Beruf

 >  Azubi Events

 >  kostenfreie Getränke

 

WIR BIETEN...

HÖR PABST GMBH 

> AUSBILDUNG ZUM HÖRAKUSTIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Haupt-/Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur  
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich)   
 
 Anforderungen an Dich: 
 >  Du hast Spaß am Umgang mit Menschen
 >  Ob Realschulabschluss, Abitur oder Studienabbrecher
 >  Handwerk und Technik begeistern Dich
 >  Du solltest Spaß an der Arbeit in einem kundenorientierten Unternehmen haben 
     und bereit sein, viele neue spannende berufliche Inhalte zu erlernen.
 >  Von Vorteil ist es, wenn dir die Schulfächer Biologie und Physik liegen und du ein 
     gewisses handwerkliches Geschick mitbringst.

Der Berufsschulunterricht findet im Blockunterricht an der Berufsschule in Lübeck statt. 
Dort wird das gesamte theoretische und praktische Wissen aus deinem Berufsalltag ver-
tieft. Nach dem du die Ausbildung erfolgreich absolviert hast, hast du die Chance bei 
uns im Unternehmen als Geselle zu arbeiten und weitere Berufserfahrung zu sammeln.
Darüber hinaus hast du die Möglichkeit eine Meisterausbildung mit Aussicht auf eine 
Filialleitung zu absolvieren.

Wenn du Interesse an einem spannenden, abwechslungsreichen Beruf hast, dann 
bewirb dich bei uns. 

Herrenstr. 9 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9090-009 | karriere@hoer-pabst.de         instagram.com/hoerpabst  w w w . h o e r p a b s t . d e
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Die I. Kohler GmbH in Kißlegg/Zaisenhofen ist ein Familienbetrieb und wurde vor 
über 50 Jahren gegründet. Wir produzieren Kunststofffenster und Sturzrollladen-
kästen in unserer eigenen Fertigung und montieren Fenster, Rollläden, Jalousien,  
Markisen, Terrassendächer und Haustüren bei Kunden. Unser Team freut sich über 
Verstärkung! Ein Praktikum ist bei uns möglich. Wir freuen uns auf Bewerber*innen! 

WARUM EINE HANDWERKLICHE AUSBILDUNG?
Für technisch und handwerklich Interessierte eröffnen sich viele Möglichkeiten: ar- 
beiten mit modernen Maschinen, aber auch mit den Händen sowie arbeiten in der  
Fertigung und auf Baustellen. Dies sorgt für eine abwechslungsreiche Ausbildung. 
Eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker ist nach absolvierter Ausbildung 
möglich.

 >  Möglichkeit zur Übernahme nach absolvierter Ausbildung   

 >  Lehrgänge, Schulungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 
  zum Meister

 >  betriebliche Altersvorsorge 

 >  sehr gutes Betriebsklima 

 >  regionales Arbeiten im Umkreis

 >  gratis Kaffee und Obst

 >  attraktive Vergütung

WIR BIETEN...

I. KOHLER GMBH

Friedrich-List-Str. 34 | 88353 Kißlegg | Tel: 07563 8493 | kontakt@kohler-fensterbau.de    w w w . k o h l e r - f e n s t e r b a u . d e

> GLASER FENSTER- UND GLASFASSADENBAU (m/w/d)
 Glaser*innen der Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau stellen Fenster-, 
 Türen- und Fassadenkonstruktionen her und montieren diese auf Baustellen und  
 bei Kunden. Die Ausbildung dauert 3 Jahre und findet im Betrieb und in der 
 Berufsschule statt. Während der Ausbildung lernst du den Betrieb und die 
 Produktion kennen und bist mit deinen Kollegen auf Baustellen und bei Kunden   
 unterwegs.

 Voraussetzungen: Haupt-/Werkrealschulabschluss, technisches Verständnis, 
 zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise, Teamfähigkeit 
 

>  ROLLLADEN- UND SONNENSCHUTZMECHATRONIKER (m/w/d)
 Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker*innen installieren Rollläden, Jalousien  
 und Markisen auf Baustellen und bei Kunden. Die Tätigkeiten umfassen auch 
 elektrotechnische Arbeiten. Die Ausbildung dauert 3 Jahre und findet im Betrieb  
 und in der Berufsschule statt. Während der Ausbildung lernst du den Betrieb 
 und die Produktion kennen und bist mit deinen Kollegen auf Baustellen und bei   
 Kunden unterwegs.

 Voraussetzungen: Haupt-/Werkrealschulabschluss, technisches Verständnis, 
 zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise, Teamfähigkeit  

Fenster · Rollladen · Haustüren · Sonnenschutz
Insektenschutz · Terrassendächer

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
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Siemensstr. 17 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 915561 | info@klaus-kisslegg.de            w w w . k l a u s - k i s s l e g g . d e

Die Fa. Klaus GmbH & Co. KG entstand 2003 mit der Selbstständigkeit des heutigen 
Firmengründers und Inhabers Marcel Klaus. Im Laufe der Jahre hat sich der 1-Mann-
Betrieb zu einem Metallverarbeitungsbetrieb mit ca. 20 Mitarbeitern entwickelt.

Wir sind ein Fertigungsunternehmen in der Metallverarbeitung - als Eigenprodukt  
stellen wir Sauganhänger & Sauganlagen her. 

Im Metallverarbeitungsbereich sind wir schwerpunktmäßig für die Herstellung von 
Biogastechnik-Komponenten tätig, für Kundensonderwünsche haben wir immer ein 
offenes Ohr.

 >  Ausbildungsvergütung orientierend am IG-Metall-Tarif 

 >  familiäre Unternehmensstruktur

 >  gesetzliche Sonderleistungen 

 >  Jobrad

 > 1 x wöchentlich einen Obstkorb

WIR BIETEN...

KLAUS GMBH & CO KG

> METALLBAUER FACHRICHTUNG KONSTRUKTIONSTECHNIK (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss o. ä.
 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre (Gesellenprüfung wird vor der Industrie- und 
 Handelskammer abgelegt)
 
 Anforderungen:  
 >  Lust und Freude am Umgang und an der Bearbeitung von Metall
 >  handwerkliches Geschick
 >  gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse
 >  gutes räumliches Vorstellungsvermögen

 Weiterbildungschance: 
 >  Meister
 >  Techniker
 >  Schweißfachmann 

Siemensstr. 17 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 915561 | info@klaus-kisslegg.de            w w w . k l a u s - k i s s l e g g . d e
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Meersburger Str. 1 | 88213 Ravensburg | Telefon 0751 84-1181 | liridona.heydt@ksk-rv.de         instagram.com/kreissparkasseravensburg  w w w . k s k - r v. d e / k a r r i e r e

Sie möchten aktiv die Wirtschaftsregion Ravensburg mit uns mitgestalten und Ihren Be-
ruf zur Berufung machen? Sie möchten einen Job, der Spaß macht, der kommunika-
tiv und nah an den Menschen ist? Entdecken Sie neue Perspektiven, Ausbildungs- und  
Karrierechancen bei der Kreissparkasse Ravensburg. 

Als einer der großen Ausbildungsbetriebe im Landkreis bringen wir viel Erfahrung 
mit und sorgen mit einem breit gefächerten Schulungsangebot dafür, dass Sie sich  
fundiertes Wissen aneignen können. In der beruflichen Praxis nach der Ausbildung 
vertiefen Sie Ihr Wissen und sammeln eigene Erfahrungen. 

Gemeinsame Ziele erreichen und Lösungen finden, in einem kollegialen Miteinander, 
spornt uns an erfolgreich zu sein. Hier sind wir richtig und fühlen uns wohl! Kommen Sie 
zu uns an Bord!

 >  Attraktive Vergütung mit 13 Gehältern und wir zahlen den
  Höchstsatz an vermögenswirksamen Leistungen

 >  30 Tage Urlaub

 >  Zudem erhalten Sie einen freien Traditionstag und an 
  Heiligabend und Silvester zusätzlich frei. 

 >  Auspowern beim Betriebssport! Egal ob Tennis, Skifahren, 
  Laufen oder Fitnessstudio und Yoga mit EGYM Wellpass. 

 >  Profitieren Sie von Sonderkonditionen bei Ihrer Geldanlage 
  und von Ihrem kostenlosen Girokonto.

 >  Fahrtkostenzuschuss / Deutschlandticket 

 >  Büchergeld-, Lernmittel- und Klassenfahrtzuschuss   

 >  Abschlussprämie für Ihre Prüfung (Ausbildung)

WIR BIETEN...

KREISSPARKASSE RAVENSBURG

> BANKKAUFMANN/-FRAU (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife 
 Anforderungen: Freund li cher und auf ge schlos se ner Umgang mit Kun den, 
 Zuver läs sig keit und Belast bar keit, Freude an der Arbeit im Team, 
 Enga ge ment, Erfolgs ori en tie rung und Moti va tion, gute Umgangs for men
 

>  BANKKAUFMANN/-FRAU 
 MIT ZUSATZQUALIFIKATION FINANZASSISTENT/-IN (m/w/d)
 Voraussetzung: Abitur    
 Anforderungen: Freund li cher und auf ge schlos se ner Umgang mit Kun den, 
 Zuver läs sig keit und Belast bar keit, Freude an der Arbeit im Team, 
 Enga ge ment, Erfolgs ori en tie rung und Moti va tion, gute Umgangs for men

>  DUALES STUDIUM: BACHELOR OF ARTS, STUDIENGANG BANK (m/w/d)
 Voraussetzung: gutes Abitur oder Fachhochschulreife + Zulassungsprüfung 
 an der DHBW erforderlich
 Anforderungen: Spaß am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 
 gute kommunikative Fähigkeiten, Vertriebs- und Verkaufsorientierung, Interesse 
 an betriebswirtschaftlichen Themen, planerische und mathematische Fähigkeiten

Meersburger Str. 1 | 88213 Ravensburg | Telefon 0751 84-1181 | liridona.heydt@ksk-rv.de         instagram.com/kreissparkasseravensburg  w w w . k s k - r v. d e / k a r r i e r e
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Seit 1961 sind wir ein erfolgreiches, familiengeführtes Unternehmen mit 
inzwischen über 100 Mitarbeitern und zählen zu den weltweit führen-
den Herstellern im Bereich von Schweißmaschinen und Anlagen für die 
Bau- und Betonindustrie. Unsere Maschinen wurden bisher in mehr als 
60 Länder der Welt verkauft.  Ein hohes Maß an Individualisierung spielt 
nicht nur an unserem Stammsitz in Kißlegg eine wichtige Rolle, sondern 
auch in unseren Niederlassungen weltweit.

 
Du willst mal wieder richtig die Funken sprühen lassen?
Du möchtest dich dort einbringen, wo Innovationen den Alltag bestimmen?
Du glaubst an freundschaftliches Miteinander am Arbeitsplatz?
Du wünschst dir stressfreie Vereinbarkeit von Beruf und Freizeit?
 
DANN WERDE TEIL DES MBK-AUSBILDUNGSTEAMS. 
MIT UNS FUNKT ES GARANTIERT!

 > und bieten 2 bis 3,5-jährige Ausbildung, 

 > sorgen für ein angenehmes und soziales Umfeld in einem 
  motivierten Team, 

 > geben dir interessante und herausfordernde Tätigkeiten,  

 > machen eine Verkürzung bei überdurchschnittlichen 
  Leistungen möglich,

 > schaffen Entwicklungsmöglichkeiten sowie Perspektiven 
  für deine berufliche Zukunft,

 > lernen dich gerne auch vorab bei einem Praktikum kennen.

BEWIRB DICH JETZT UND GESTALTE MIT UNS DIE ZUKUNFT! 
MEHR INFORMATIONEN ZU UNSEREN AUSBILDUNGSBERUFEN 
FINDEST DU HIER:

WIR SCHWEISSEN 
ZUSAMMEN:

MBK MASCHINENBAU GMBH

WIR GEHEN 
VORAN:

Friedrich-List-Str. 19 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9131-0 | info@mbk-kisslegg.de         instagram.com/mbk_maschinenbau_gmbh w w w . m b k - k i s s l e g g . d e

> KAUFMANN/-FRAU FÜR BÜROMANAGEMENT (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur

   
>  KAUFMANN/-FRAU FÜR GROß- UND AUßENHANDEL (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur   

   
>  INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur

   
>  ZERSPANUNGSMECHANIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur   

   
>  KONSTRUKTIONSMECHANIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur  

   
>  MECHATRONIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur  

   
>  FACHLAGERIST (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
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Jägerstraße 27 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 8223 | info@metzgerei-sontag.de         instagram.com/metzgerei_sontag w w w . m e t z g e r e i - s o n t a g . d e

METZGEREI SONTAG

Jägerstraße 27 · 88353 Kißlegg
Telefon: 07563 - 82 23

www.metzgerei-sontag.de

Es ist immer  
schön mit Euch  
Kammeraden.

Seit 1848 am gleichen Standort, in bereits 6. Generation betreiben wir unsere Metzgerei  
in Kißlegg so, wie man sich das seit jeher vorstellt. Wir SELBST: schlachten, reifen, zer-
legen, räuchern, garen, veredeln, verkaufen und zelebrieren unser Fleisch und alles, 
was wir mit Respekt vor dem Lebewesen und der Natur daraus herstellen. Mit Schwei-
nen aus dem Stroh und Rindern, die im Sommer draussen weiden, haben wir hier im 
Allgäu schon immer perfekte Voraussetzungen für unsere Leidenschaft. 

> METZGER (m/w/d)
 Voraussetzung: Schulabschluss, Bock auf eine Ausbildung als Metzger 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 Anforderungen: Handwerkliches Geschick, sorgfältiges Arbeiten, Einhalten von 
 Hygienevorschriften, Kundenkontakt     

Zum tief verwurzelten Handwerk als Basis, gibt es bei uns noch Dinge wie Barbecue, 
Frontcooking, Fleischerlebnisse und die Fleischbühne zu entdecken. 

Kommt und schaut es Euch an.

Jägerstraße 27 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 8223 | info@metzgerei-sontag.de         instagram.com/metzgerei_sontag w w w . m e t z g e r e i - s o n t a g . d e
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Herrenstraße 19 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 6169940 | info@optikmangold.de         instagram.com/optikmangold  w w w . o p t i k m a n g o l d . d e

Optik & Akustik Mangold ist eines der modernesten Fachgeschäfte für Brillen und Hör-
systeme in Süddeutschland. Wir sind ein zertifiziertes Augenkompetenzzentrum, das 
alle nötigsten Leistungsanforderungen in den Bereichen Beratungsqualität, innova-
tivster Technik und modernster Messqualität erfüllt. 

An unseren beiden Standorten in Kißlegg und Leutkirch sind 15 Mitarbeiter beschäf-
tigt. Hier arbeiten wir mit den neusten Mess- und Schleifgeräten, passen hochwertige 
Brillen u.a. aus den 3D Drucker an und haben immer die aktuellsten Brillentrends der 
großen Designermarken auf Lager. 

Großen Wert legen wir auch auf verschiedene Screeningteste, bei denen wir schnell 
und zuverlässig Augenerkrankungen erkennen können.

Gehst du gerne auf Mitmenschen zu und suchst nach einer Herausforderung sowie 
eine enge Zusammenarbeit in einem jungen Team? Dann komm zu uns! Gerne bieten 
wir ein Praktikum oder auch nur ein Schnuppertag an.

 >  Attraktive Vergütung  

 >  Flache Hierarchien

 >  Modernste und fortschrittlichste Technik   

 >  Stetige Weiterbildungen

 >  Gute Entwicklungschancen

WIR BIETEN...

OPTIK UND AKTUSTIK MANGOLD

> AUGENOPTIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre

 Anforderungen: 
 > zuverlässige, motivierte und selbstständige Arbeitsweise 
 > Spaß an individueller Kundenberatung
 > technisch interessiert und handwerklich geschickt   

>  HÖRGERÄTEAKUSTIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 
 Anforderungen: 
 > zuverlässige, motivierte und selbstständige Arbeitsweise 
 > Spaß an individueller Kundenberatung
 > technisch interessiert und handwerklich geschickt    

Herrenstraße 19 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 6169940 | info@optikmangold.de         instagram.com/optikmangold  w w w . o p t i k m a n g o l d . d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 109

WIR SUCHEN DICH! 
AUSBILDUNG ZUM 
AUGENOPTIKER
Ist eine Brille für dich nicht nur Mittel zum Zweck, sondern ein 
Schmuckstück passend zur Mode? Gehst du gerne auf deine 
Mitmenschen zu und suchst nach einer Herausforderung 
sowie engen Zusammenarbeit in einem jungen Team? 
Dann komm zu uns! Wir bieten eine attraktive Vergütung, 
fl ache Hierarchien, modernste Technik, stetige 
Weiterbildungen sowie gute Entwicklungschancen in 
einem Modernen, aufstrebenden Unternehmen. 

Das solltest du mitbringen:
• zuverlässige, motivierte und selbstständige Arbeitsweise
• Spaß an individueller Kundenberatung
• Begeisterung für die Arbeit in einem jungen Team

Bewirb dich jetzt bei Optik Mangold in einem der 
modernsten Fachgeschäfte
im Allgäu.

(m/w/d)

B E W E R B U N G  A N :

info@optikmangold.de

Herrenstraße 19  |  88353 Kißlegg
Telefon: 0 75 63 - 61 69 94 0
Kornhausstraße 9-11  |  88299 Leutkirch 
Tel: 0 75 61 / 91 34 12
www.optikmangold.de



Jahnstr. 98 | 88214 Ravensburg | Telefon 0751 36338-0 | bewerbung@owb.de              w w w . o w b . d e

Die OWB ist ein innovatives gemeinnütziges Unternehmen im sozialen Bereich. Das 
bedeutet: Wir gehen immer neue Wege und verfolgen neue Ideen. Die Wünsche und 
Bedürfnisse von Menschen mit Behinderung sind uns dabei besonders wichtig.

Unser gemeinsames Ziel ist es, dass alle ihr Leben nach ihren eigenen Wünschen ge-
stalten. Dafür unterstützen wir mit vielseitigen und fachlichen Angeboten. Wir zeigen 
neue berufliche Wege oder Möglichkeiten für die Zukunft.

So verstehen wir Teilhabe an der Gesellschaft und Inklusion. Das bedeutet: Menschen 
mit Behinderung und Menschen ohne Behinderung leben zusammen und haben die 
gleichen Rechte.

Der Ausbildungsbeginn ist immer der 01.09., Praktika können jederzeit flexibel ver-
einbart werden.“

 >  Ausbildung in einem sinnstiftenden Umfeld  

 >  Persönliche Begleitung und Anleitung durch 
  erfahrene MentorenInnen

 >  Ausbildungsvergütung nach TVAöD 
  (1068 € – 1353 € im Monat)  

 >  Wir übernehmen das Schulgeld 

 >  Vergünstigte Mitgliedschaft bei EGYM Wellpass 
  (Qualitrain)

 >  Wohnhäuser und Werkstätten in den 
  Landkreisen Ravensburg und Sigmaringen

WIR BIETEN...

OWB - OBERSCHWÄBISCHE WERKSTÄTTEN GEM. GMBH

> HEILERZIEHUNGSPFLEGER (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Schulabschluss 

>  HEILERZIEHUNGSASSISTENTEN (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschulabschluss oder gleichwertiger Schulabschluss

>  ARBEITSERZIEHER (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Schulabschluss 
 + mind. 2-jährige Berufsausbildung oder mind. 2-jährige Tätigkeit in einem 
 arbeitserzieherisch relevanten Feld

>  ANERKENNUNGSPRAKTIKANTEN (m/w/d)
 Voraussetzung: Abgeschlossene 2-jährige Berufsausbildung

>  VORPRAKTIKANTEN, BLOCKPRAKTIKANTEN (m/w/d) 
 Vorbereitung auf die Berufsausbildung z.B. zum Heilerziehungspfleger (m/w/d)

>  BUNDESFREIWILLIGENDIENST (BFD), 
 FREIWILLIGES SOZIALES JAHR (FSJ) (m/w/d)

>  EINZELHANDELSKAUFLEUTE (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Schulabschluss

>  KAUFLEUTE FÜR BÜROMANAGEMENT (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife oder gleichwertiger Schulabschluss

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: WRS 237

Jahnstr. 98 | 88214 Ravensburg | Telefon 0751 36338-0 | bewerbung@owb.de              w w w . o w b . d e



Werde Teil unseres Teams und arbeite in einem zukunftsorientierten Unternehmen.
Du hast Ideen oder möchtest einen Prozess verbessern? Super. Bei uns kannst du dich 
einbringen und etwas bewegen.
 
Als Hersteller von Naturheilmitteln verwandeln wir frische Heilpflanzen nach einer 
traditionellen, weiterentwickelten Methode in hochwertige Arzneimittel. Unsere Kom-
plexmittel aus Pflanzenextrakten unterstützen den Körper bei seiner ganz natürlichen 
Heilung. Rund 80 Menschen arbeiten bei PEKANA nach internationalen pharmazeuti-
schen Standards an natürlichen Arzneimitteln. Alle Schritte der Herstellung erledigen 
wir direkt vor Ort in Kißlegg im Allgäu und verarbeiten Pflanzen, die zu über 80 Prozent 
aus der Region stammen. Unsere Produkte liefern wir in knapp 20 Länder dieser Welt.

 >  flexible Arbeitszeitmodelle

 >  ein sehr kollegiales Team

 >  Urlaubs- und Weihnachtsgeld

 >  30 Tage Jahresurlaub

 >  die PEKANA App für Mitarbeitende

 >  Kaffee, Wasser und Äpfel kostenfrei

 >  eine Auswahl an verschiedenen gesunden Snacks und 
  Mittagsgerichten

 >  regelmäßig stattfindende After-Work Events

 >  flache Hierarchien und eine offene und transparente 
  Unternehmenskultur

 >  eine betriebliche Altersvorsorge

 >  die Chance auf eine Übernahme bei uns im Team

 >  Fort- und Weiterbildungsangebote

Raiffeisenstraße 15 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9116-0 | info@pekana.com          instagram.com/pekana.de   w w w . p e k a n a . d e

WIR BIETEN...

PEKANA NATURHEIMITTEL GMBH 

>  AUSBILDUNG ZUR INDUSTRIEKAUFFRAU/-MANN (m/w/d)
 Voraussetzung: Realschulabschluss o.ä. Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 Unserer Anforderungen: Gute rechnerische Fähigkeiten, Logisches Denkvermögen,  
 Freude am Planen und Organisieren, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 
 Aufgabengebiet: Mitarbeit bei der Durchführung und Optimierung verschiedener  
 Geschäftsprozesse in den Abteilungen Einkauf, Personalwesen, Vertrieb, Rechnungs- 
 wesen und Marketing. 
 > Auswahl und Beschaffung neuer Produkte, Prüfung von Waren und Lieferscheine 
 > Einblicke in die Personalbeschaffung und Personalentwicklung 
 > Bearbeitung von Kundenbestellungen, dabei erhältst du ein umfassendes 
    Sortiments-Know-how 
 > Bearbeitung von Rechnungen, Zahlläufen und der Kassenabrechnung 
 > Mitwirkung bei der Erstellung und Durchführung einiger Marketingaktionen  

> AUSBILDUNG ZUR FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK (m/w/d)
 Voraussetzung: Hauptschul- oder Realschulabschluss Ausbildungsdauer: 3 Jahre
 Unsere Anforderung: Gute rechnerische Fähigkeiten, Logisches Denkvermögen,  
 Spaß und Freude am Anpacken, Teamfähigkeit und Engagement, Verantwortungs- 
 bewusstsein und Zuverlässigkeit
 Aufgabengebiet: 
 > Waren von A – Z annehmen und auf den dafür vorgesehenen Stellplätzen einlagern 
 > Kommissionieren und Versenden der Ware 
 > Lagerbestände prüfen und Neubestellungen tätigen 
 > Qualitätssicherung & Reklamationsbearbeitung

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 214

Raiffeisenstraße 15 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9116-0 | info@pekana.com          instagram.com/pekana.de   w w w . p e k a n a . d e



Robert-Bosch-Str. 22/1 | 88353 Kißlegg | Telefon 0563 7140 | schreinerei@anton-frei.de              w w w . a n t o n - f r e i . d e

Seit Mai 1994 sind wir in Kißlegg mit unserer Schreinerei ansässig. Der Betrieb be-
schäftigt derzeit elf Festangestellte und vier Auszubildende in den Berufen Schrei-
ner/in, Maler/in und Bürokauffrau. Seit über 25 Jahren restaurieren, reparieren und  
fertigen wir Möbel, Fenster, Türen und Innenausstattungen aus dem wunderbaren 
Werkstoff Holz. 

Im Vordergrund unseres Betriebs steht die Denkmalpflege. Durch die langjährige  
Erfahrung in diesem Bereich, können wir die Restaurierung kompetent von der Pla-
nung bis zur Umsetzung durchführen. 

Neuanfertigungen sind ebenfalls Bestandteil unseres Betriebs. Dies umfasst die Aufga-
benbereiche von der persönlichen Beratung, über den Entwurf, die Planung, Fertigung 
bis hin zur Auslieferung.

 >  Ein junges und dynamisches Team.   

 >  Spanndende Arbeiten mit Eigenverantwortung.

 >  Eine betriebliche Altersvorsorge. 

 >  Betriebsferien im Sommer und Winter.  

 >  Die Chance auf eine Übernahme, nach der Ausbildung.

 

WIR BIETEN...

SCHREINEREI ANTON FREI

> AUSBILDUNG SCHREINER (m/w/d)
 Voraussetzung: Werkreal- oder Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 Berufsschule: BS Wangen, wöchentlich ein Tag, jede 2. Woche ein extra Tag 
 
 Anforderungen: 
 > Sorgfältige und eigenständige Ausführung der Arbeiten
 > Offenheit und Zuverlässigkeit

> AUSBILDUNG KAUFFRAU/KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (m/w/d)
 Voraussetzung: Werkreal- oder Realschulabschluss, Fachabitur oder Abitur
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 Berufsschule: Humpis-Schule Ravensburg 
 
 Anforderungen: 
 > Sorgfältige und eigenständige Ausführung der Arbeiten
 > Offenheit, Zuverlässigkeit und bewahren von betriebsinternen Informationen

Robert-Bosch-Str. 22/1 | 88353 Kißlegg | Telefon 0563 7140 | schreinerei@anton-frei.de              w w w . a n t o n - f r e i . d e

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 200

            



Siemensstraße 11/2 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9117-0 | kontakt@stengele.com                       instagram.com/stengele_ausbildung w w w . s t e n g e l e . c o m

Durch uns werden Urlaubsfahrzeuge wohnlich: Wir entwickeln, bauen und liefern Pro-
dukte, die in Reisemobilen, Wohnwagen und Camper Vans verbaut werden. Aus Holz, 
aus Kunststoff und aus modernen Verbundsystemen. Das sind zum Beispiel Waschbe-
cken und Arbeitsflächen, Möbelfronten und Schlafsysteme. Seit fast 100 Jahren haben 
wir unseren Sitz in Kißlegg im Allgäu. Aktuell beschäftigen wir etwa 200 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter – Tendenz steigend.

Das erwarten wir von dir

Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamorientierung und nachhaltiges Denken und Handeln: 
Das sind unsere Werte, daran ist nicht zu rütteln. Da gehst du mit? Prima. Wenn du 
obendrein Lust hast, in deiner Ausbildung schnell tatkräftig mitanzupacken und auch 
eigene Ideen einzubringen, bist du bei Stengele richtig.

 >  Moderne Arbeitsplätze und Maschinen 

 >  Kantinenzuschuss

 >  Gratis Kaffee, Wasser und saisonales Obst aus der Region  

 >  Sachbezugskarte mit regionalem Einsatzgebiet 

 >  Betriebliche Altersvorsorge

 >  Faire Vergütung in der Regel mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld

 >  30 Urlaubstage  

 >  Mitarbeitenden-App, Betriebsfeiern und Ausflüge

 >  Fort- und Weiterbildungsangebote

 >  Hohe Übernahmechancen

WIR BIETEN...

STENGELE HOLZ- UND KUNSTSTOFFTECHNIK GMBH

> HOLZMECHANIKER (m/w/d)
 Voraussetzung: mindestens Hauptschulabschluss 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich)    

> TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (m/w/d)
 Voraussetzung: mindestens Realschulabschluss 
 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre (Verkürzung möglich) 

> INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)
 Voraussetzung: mindestens Realschulabschluss 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich) 

> KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (m/w/d)
 Voraussetzung: mindestens Realschulabschluss 
 Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung möglich) 

Siemensstraße 11/2 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 9117-0 | kontakt@stengele.com                       instagram.com/stengele_ausbildung w w w . s t e n g e l e . c o m

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: WRS 233



Schloßstr. 7 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 18030 | ausbildung@vbao.de           instagram.com/vbao.de  w w w .v b a o . d e /a u s b i l d u n g

WIR sind die starke, selbständige und moderne Genossenschaftsbank, die zuhört und 
Verantwortung für die Menschen trägt, die mit unserer Heimat verwurzelt sind. Für sie 
möchten wir in der Region Allgäu-Oberschwaben Gutes tun – sei es als Finanzpartner, 
durch Spenden und Sponsoring oder als Arbeitgeber. Die Volksbank Allgäu Ober-
schwaben eG ist vor Ort, aber auch online rund um die Uhr erreichbar. Somit sind wir 
bei allen Finanzangelegenheiten der erste Ansprechpartner. 

Grundlage für unser Wirken ist ein gemeinsames Werteverständnis sowie eine ge-
meinsame Kultur. Durch diese Sinnvermittlung schaffen wir gegenseitiges Vertrauen 
und geben ein Versprechen ab. Wir stehen für Fairness, Heimatverbundenheit, Nach-
haltigkeit und Qualität: Das sind die Werte unseres Leitbildes und danach richten wir 
uns aus. Eine Ausbildung oder ein Studium bei uns bietet abwechslungsreiche Tätig-
keiten in den unterschiedlichen Bereichen der Finanzwirtschaft und der Beratung. Wir 
legen Wert darauf, dass unsere Azubis ihre Kenntnisse von Grund auf lernen, aber 
auch in ihrer Sozialkompetenz gestärkt werden. Sie sollen ein Bewusstsein für die ak-
tuellen  Herausforderungen (inner- und außerhalb der Bank) entwickeln und lernen, 
Verantwortung zu übernehmen. 

 >  qualifizierte, umfassende Ausbildung in allen Bereichen der Bank 

 >  interessante Projekte während der Ausbildung 

 >  iPad für digitales Lernen 

 >  Zuschüsse für Lernmittel und Fahrtkosten

 >  40 Euro vermögenswirksame Leistungen

 >  30 Urlaubstage + einen weiteren Tag zur freien Verfügung 

 >  Betriebliches Gesundheitsmanagement

WIR BIETEN...

VOLKSBANK ALLGÄU-OBERSCHWABEN EG

> BANKKAUFFRAU/-MANN (m/w/d)
 Voraussetzung: Mittlere Reife, Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre
 Anforderungen: Ausdauer und Motivation, Team- und Kundenorientierung, 
 Organisationstalent 
 
>  BANKKAUFFRAU/-MANN MIT ZUSATZQUALIFIKATION 
 PRIVATES VERMÖGENSMANAGEMENT (m/w/d)
 Voraussetzung: (Fach-) Hochschulreife, Ausbildungsdauer: 2 Jahre 
 Anforderungen: Ausdauer und Motivation, Team- und Kundenorientierung, 
 Organisationstalent 

> BACHELOR OF ARTS (BWL-BANK) (m/w/d)
 Voraussetzung: Gutes Abitur oder Fachabitur Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
 Anforderungen: Ausdauer und Motivation, Team- und Kundenorientierung, 
 Organisationstalent 

>  BACHELOR OF ARTS (BWL-DIENSTLEISTUNGS-MANAGEMENT / 
 SCHWERPUNKT CONSULTING & SALES) (m/w/d)
 Voraussetzung: Gutes Abitur oder Fachabitur Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
 Anforderungen: Ausdauer und Motivation, Team- und Kundenorientierung, 
 Organisationstalent 

Schloßstr. 7 | 88353 Kißlegg | Telefon 07563 18030 | ausbildung@vbao.de           instagram.com/vbao.de  w w w .v b a o . d e /a u s b i l d u n g

LERNE UNS PERSÖNLICH KENNEN
Du findest uns am 18. Oktober 2023 im 

Raum: RS 205



Verkehrs- 
und Gewerbeverein 
Kißlegg e.V.

SO MELDEST DU DICH AN: 

Liebe Schülerin, lieber Schüler,

am 18.10.2023 findet zwischen 17:00 und 19:30 Uhr die Jobbörse an der RS und WRS  
Kißlegg statt. Hier stellen sich verschiedene Betriebe aus dem Umland von Kißlegg vor 
und präsentieren ihre Ausbildungsberufe. Die Messe soll für euch ein Anlass sein, mit 
den Firmen leicht in Kontakt zu kommen. 

Um individuelle Gespräche mit euch führen zu können, bieten die Firmen Gesprächs-
termine an, die ihr über die Lernplattform Moodle buchen könnt.

Wie das funktioniert, erfahrt ihr in den verlinkten Videos.

Die persönlichen Zugangsdaten für Moodle erhaltet ihr von euren Klassenlehrern. 
Der Einschreibeschlüssel für die Buchungsseite (im 3. Video erklärt) lautet: 

BoRSWRS2023!

Moodle    Tutorial Tutorial
RS/WRS-Kißlegg:   Anmeldung Moodle:  Terminbuchung Moodle:


